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Cette volonté politique cst soutcnue par divers documents,
notamment. la Politique nationale de Développement intégré de la
Petite Enfance, la Stratégic nationale de Survie de U'Enfant, la
Stratégie nationale de Protection de 'Enfant. la Politique nationale
de Développement de la Nutrition, la Lettre de Politique générale
du Secteur de I'Education et de la Formation opérationnalisée par
le Programme d'Amélioration de la Qualité, de 'Equité ct de la
Transparence, ainsi que la Stratégie nationale de la Protection sociale.
Elle est réaffirmée par la directive présidentielle prise lors des
Assises de 'Education et de la Formation tenues en aofit 2015,

La misc en ccuvre de ces politiques a permis un développement
de la Petite Enfance. Cependant. la prise en charge des enfants dgés
de zéro (0) & trois (03) ans non révolus, objet de la création de
plusicurs structures ces demidres années, doit étre encadrée au regard
des insuffisances causées par l'absence d'une réglementation spéci-
fique ct de la nécessité de prendre en compte les évidences
scientifiques sur l'importance des mille (1000) premiers jours de
I'enfant.

C'est dans la perspective de pallier ce vide juridique que s'inscrit
le présent projet de décret qui a pour objet de fixer les conditions
d'ouverture ct les régles d'organisation et de fonctionnement des
structures de prise en charge des enfants dgés zéro (0) & trois (03)
non révolus. :

Le présent projet de décret comporte six chapitres :

- le Chapitre premier est relatif aux dispositions générales ;

- le Chapitre II traite de l'ouverture des structures ;

- le Chapitre III porte sur l'organisation et le fonctionnement
des structures, :

- le Chapitre IV a trait & la protection des enfants et au
contrdle des structures :

- le Chapitre V conceme les ressources humaines et financi¢res
des structures :

- le Chapitre VI se rapporte aux dispositions transitoires et
finales.

Telle est I'conomie du présent projet de décret.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU la Constitution :

VU la Convention des Nations Unies relative aux Droits de
I'Enfant :

VU la Charte africaine des Droits et du Bien-8tre de 'Enfant ;

VU la loi n® 97-17 du 1*décembre 1997 portant Code du Travail,
modifiée par la loi n° 2020-15 du 26 mai 2020 ;

VU la loi n° 2013-10 du 28 décembre 2013 portant Code général
des Collectivités territoriales, modifiée ;

VU la loi n° 75-70 du 09 juillet 1975 relative & 'Education
préscolaire. modifiée par la loi n® 78-42 du 06 juillet 1978 :

VU la loi n°® 91-22 du 16 février 1991 portant oricntation de
I'éducation nationale, modifiée par la loi n° 2004-37 du 15 décembre
2004 :

VU la loi n° 94-82 du 23 décembre 1994 portant statut des
établissements privés :

VU le décret n°® 98-563 du 26 juin 1998 fixant les conditions
et les titres exigibles des directeurs et du personnel enseignant des
établissements privés du cycle fondamental et du cycle secondaire
¢t professionnel. modifié :
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VU le décret n°® 2005-29 du 10 janvier 2005 abrogeant et
remplagant le décret n°® 98- 562 du 26 juin 1998 fixant les conditions
d'ouverture ct de contrdle des établissements d'enscignement privés ;

VU le décret n° 2010-547 du 30 avril 2010 portant création de
I'Agence nationale de la Petite Enfance et de la Case des Tout-petits ;

VU le décret n® 2021-1469 du 03 novembre 2021 relatif au travail
des femmes enceintes ;

VU le décret n® 2022-1796 du 26 septembre 2022 relatif aux
attributions du Ministre de la Femme, de la Famille et de la
Protection des Enfants ;

VU le décret n° 2023-2104 du 11 octobre 2023 portant
nomination des ministres et fixant la composition du Gouvernement ;

VU le décret n° 2023-2105 du 11 octobre 2023 portant
répartition des services de I'Etat et du contrble des établissements
publics, des sociétés nationales et des sociétés a participation
publique entre la Présidence de la République, la Primature et les
ministéres ;

SUR le rapport du Ministre de la Femme, de la Familie et de
la Protection des Enfants,

DECRETE :
Chapitre premier. - Dispositions générales

Article premier. - Le présent décret fixe les conditions
d'ouverture et les régles d'organisation et de fonctionne-
ment des structures de prise en charge des enfants dgés
de zéro (0) a trois (03) ans non révolus.

Art. 2. - Au sens du présent décret, on entend par :

- approche holistique et intégrée : approche
multisectorielle de prise en charge globale de I'enfant, qui
prend en compte les besoins de protection, de santé,
de nutrition, d'éveil, de stimulation et d’apprentissages
précoces, avec une implication active des familles, de la
communauté et des collectivités territoriales ;

- créche : structure de prise en charge holistique et
intégrée exclusivement dédiée aux enfants dgés de zéro
(0) & trois (03) ans non révolus, délivrant un paquet de
services sous la responsabilité d'un personnel qualifié, en
respect des’ lois et réglements en vigueur ;

- déclarant responsable : toute personne physique ou
morale & I'initiative de la création d’une structure de prise
en charge des enfants &gés de zéro (0) a trois (03) ans
non révolus ;

- développement intégré de la Petite Enfance
(DIPE) : prise en charge de la Petite Enfance selon une
approche holistique et intégrée en vue de favoriser le
développement harmonieux de l'enfant ;

- enfant non-marcheur : ¢enfant qui ne marche pas
encore mais ne souffrant d'aucun handicap :
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- espace d'éveil et de stimulation précoces : espace
aménagé a l'intérieur d'une plateforme de Développement
Intégré de la Petite Enfance pour offrir aux enfants de
agés de zéro (0) a trois (03) ans non révolus un paquet
de services intégré de santé-nutrition, d'éveil, de stimu-
lation et de protection, et contribuer a I'éducation paren-
tale ;

- équipe multisectorielle : équipe constituée d'agents
des secteurs qui interviennent dans le développement
intégré de l'enfant, notamment, la santé, la nutrition, la pro-
tection et ['éducation ;

- éveil et stimulation précoces : ensemble de servi-
ces médical, éducatif, familial et social délivrés & l'enfant
durant les premiéres années de sa vie pour favoriser le
développement de ses capacités perceptives et cogniti-
ves, ses facultés motrices et ses aptitudes sociales,
émotionnelles et d'autodiscipline. La stimulation évolue en
éveil, en fonction du développementde I'enfant ;

- espace de jeux : espace aménagé accueillant les
enfants pour des jeux libres ;

- espace de production : espace aménagé qui regoit
les enfants pour une activité productive sous la conduite
de I'éducateur ;

- groupe de jeu : plateforme communautaire de prise
en charge de la petite enfance qui accueille principale-
ment les enfants de zéro (0) & trois (03) ans non révolus,
avec leurs parents, pour leur offrir des services intégrés
de santé, nutrition, éveil et protection ;

- intérét supérieur de l'enfant : principe fondamen-
tal devant guider toute action, procédure ou décision con-
cernant I'enfant, entreprise par toute personne ou auto-
rité, en vue de lui assurer la protection, le bien-étre et
I'épanouissement ;

- mille premiers jours : période allant de la grossesse
4 la deuxiéme année révolue de I'enfant, mise en évidence
par la science car étant clef dans le développement de
l'enfant pour son bien-étre, et par ricochet celui de ses
parents ;

- normes : ensemble de régles, de lignes directrices,
de caractéristiques ou de spécifications techniques se
présentant sous forme de référentiels et garantissant un
niveau d'ordre optimal dans la prise en charge de la petite
enfance ;

- standards de qualité : consensus sur un ensemble
de caractéristiques qui confére ['aptitude a satisfaire l'en-
semble des besoins de l'enfant ;

- paquet de services DIPE : série d'actions qui prend
en charge I'ensemble des besoins de I'enfant pour son
développement harmonieux, notamment, la santé, la
nutrition, la protection et I'éducation ;
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- personnel d'appui : agents qui ont pour rdle d'ap-
puyer le personnel d'encadrement pour leur permettre de
bien accomplir leurs tiches ;

- personnel d'encadrement . personnel chargé de la
mise en ceuvre du paquet de services DIPE ;

- personnel spécialisé : agents ayant une spécialisa-
tion dans un des domaines de la prise en charge de la
petite enfance, notamment, la santé, la nutrition, la pué-
riculture, la protection, la psychologie ;

- plateforme DIPE : espace ol l'on délivre 2 I'enfant
le paquet de services DIPE. Il s'agit notamment des
structures sanitaires, des structures de Développement
Intégré de la Petite Enfance et des sites communautai-
res ;

- pouponniére : établissement hébergeant des enfants
agés de zéro (0) a trois (03) ans séparés de leurs pa-
rents soit & titre temporaire soit sur décision judiciaire,
avec l'objectif de restaurer ou de promouvoir leur bien-
étre et leur autonomie ;

- orphelinat : établissement hébergeant, sur décision
judicaire, des mineurs ou de jeunes majeurs, notamment,
des enfants dgés de zéro (0) & trois (03) ans, dont ’un
ou les deux parents sont décédés ou ont été déclarés
décédés ou ont été jugés inaptes dans le but de promou-
voir leur bien-étre ;

- section d'éveil : classe d’une structure qui accueille
des enfants dgés de zéro (0) 4 trois (03) ans non révolus ;

- soins attentifs : ensemble de services qui englobe
les besoins des enfants en matiére de santé, de nutrition,
de sécurité et de sireté, d'opportunités pour I'apprentis-
sage précoce et de prestations adaptées. Ils visent &
assurer le développement holistique incluant les aptitudes
motrices, intellectuelles et émotionnelles de I'enfant.

Art. 3. - Sont soumises aux dispositions du présent
décret, les structures publiques, communautaires ou pri-
vées de prise en charge des enfants gés de zéro (0) &
trois (03) ans non révolus, notamment :

- les créches publiques ;

- les créches communautaires ;

- les créches privées ;

- les pouponniéres ;

- les orphelinats ;

- les sections d'éveil dans les structures DIPE ;

les espaces d'éveil et de stimulation précoces amé-
nagés dans les plateformes DIPE ;

- les groupes de jeux ;
- les plateformes DIPE.
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Art. 4. - Les structures de prise en charge des enfants
agés de zéro (0) & trois (03) ans non révolus ont pour
missions d'accueillir, d'assurer, & travers une approche
holistique et intégrée, ['éveil et la stimulation précoces et
de contribuer a la santé, a la sécurité, & la nutrition et
au bien-étre des enfants, y compris ceux en situation de
handicap ne nécessitant pas un suivi spécialisé.

Elles complétent et renforcent les capacités des pa-
rents et familles, tout en les conciliant avec leurs acti-
vités professionnelles.

Chapitre II. - Quverture des structures
Section premiére. - Conditions d'ouverture

Art. 5. - L'ouverture d’une structure de prise en
charge des enfants dgés de zéro. (0) 2 trofs (03) ans doit
faire l'objet d'une demande manuscrite adressée au
Ministre chargé de la Protection de I'Enfant.

Préalablement & la demande d'ouverture, le requérant
doit transmettre une déclaration d'intention au Gouver-
neur. au Maire et au Procureur de la République du lieu
d'implantation de la structure.

La demande d'ouverture, accompagnée d'un dossier,
est déposée auprés de la coordination régionale de la
structure nationale en charge de la Petite Enfance ct de
la Case des Tout-petits, placée sous ia supervision de la
Direction Régionale de la Famille, du lieu d'implantation
de la structure, avant le 1< juin de ’année, contre un ré-
cépissé. )

Art. 6. - L'instruction du dossier complet est confié &
une Commission régionale multisectorielle présidée par le
Gouverneur et dont le secrétariat est assuré par la
Coordination régionale de la Petite Enfance et de la Case
des Tout-petits.

La composition et le fonctionnement de la commission
régionale multisectorielle sont fixés par arrété du Minis-
tre chargé de la Protection de I'Enfant.

La commission visée a l'alinéa 1< du présent article
transmet, avant le 10 aoiit, son rapport au Ministre chargé
de la Protection de I'Enfant.

Section II. - Dossier d'ouverture

Art. 7. - Le dossier d'ouverture d'une structure de prise
en charge des enfants agés de zéro (0) a trois (03) ans
non révolus comprend :

- le dossier concernant le déclarant responsable ;
- le dossier concernant la structure.

Art. 8. - Le dossier concernant le déclarant respon-
sable est composé :

- d'un extrait d'acte de naissance du déclarant da-
tant de moins de 3 mois ;

- d'un certificat de nationalité du déclarant ;
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- d'un bulletin n° 3 du casier judiciaire du déclarant
datant de moins de 3 mois ;

- d’un certificat de bonne vie et meeurs du décla-
rant ;

- d'un certificat médical attestant de I'aptitude phy-
sique et psychique du déclarant ;

- d‘un curriculum vitae ;

- d'une copie des statuts accompagnée du proces-
verbal de I'Assemblée générale ou du conseil de direc-
tion de l'organisation considérée, si le déclarant repré-
sente un groupement ou une congrégation ;

- de la liste des autres établissements privés que
posséde le déclarant responsable ou l'organisation qu'il
représente.

- d'un engagement écrit, signé et légalisé :

* de se conformer strictement & la réglementation en
vigueur ;

* d'appliquer les horaires et programme définis dans
le dossier de la structure ;

* de se soumettre a la visite et au contrdle des auto-
rités ayant pouvoir d'inspection ;

* de transmettre, par voie hiérarchique, a travers le
Gouverneur compétent, un rapport annuel d'activités sur
la situation morale, sanitaire, matérielle et pédagogique de
la structure au Ministre chargé de la Protection de I'En-
fant ;

- d'une attestation d’un compte d'institution finan-
ciére agréée indiquant que l'intéressé dispose d'une
somme égale au montant du salaire trimestriel du person-
nel de la structure.

Art. 9. - Le dossier concernant la structure est com-
posé :

- d'un récépissé de dépot de la déclaration d'inten-
tion aupres des autorités visées a l'article 5 du présent
décret ;

- d'une note sur le but éducatif et social de la struc-
ture et son utilité dans le renforcement ou I'animation du
systéme éducatif sénégalais ;

- d’un plan des locaux avec la superficie et les salles
a usage de groupes pédagogiques, d'ateliers, de services
sanitaires, de cuisine, d'espaces de jeu et de repos ;

- d'un programme et des horaires prévus pour cha-
que groupe d'dge ;

- d'une description des conditions de recrutement
des enfants, de I'effectif prévu et du régime de la struc-
ture en internat, demi-pension et externat ;

- d'un état de l'effectif d'éducateurs prévus ainsi que
leur dipléme, le minimum exigé étant le BFEM ;

- du nombre de sections ou groupes pédagogique
prévues qui ne peut étre inféricur & deux (02) :
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- dun éat précisant le nombre de personnes pré-
vues pour occuper les emplois de direction et de person-
nel subalterne ;

- d'un titre de propriété ou d’un contrat de location
ou de bail datant d'au moins trois mois et couvrant au
moins trois mois de loyer ;

- d'une déclaration portant dénomination et adresse
exacte de la structure ;

- des certificats médicaux attestant de l'aptitude phy-
sique et psychique des personnels de la structure.

Section lII. - Autorisation d'ouverture

Art. 10. - Le Ministre chargé de la Protection de |'En-
fant dispose d'un délai d'un mois, & compter de la date
de réception du rapport de la commission régionale
multisectorielle, pour délivrer ou non l'autorisation d'ouver-
ture, sur proposition du Directeur de la structure natio-
nale en charge de la Petite Enfance et de la Case des
Tout-petits.

En cas de refus, le Ministre chargé de la Protection
de I'Enfant avise, par écrit motivé, le déclarant respon-
sable.

Art. 11. - L'autorisation d'ouverture est délivrée pour
une durée de cinq (05) ans renouvelable.

Le renouvellement de I'autorisation doit faire 1’objet
d'une nouvelle demande adressée au Ministre chargé de
la Protection de I'Enfant, suivant la méme procédure de
demande d'autorisation, au moins quatre (04) mois avant
la fin de la durée de l'autorisation.

Chapitre III. - Organisation et fonctionnement

des structures
Section premiére. - Régles d'organisation

Art. 12. - La capacité d'accueil des établissements de
la petite enfance est comprise entre 25 et 50 pension-
naires.

Art. 13. - Les locaux abritant les structures de prise
en charge des enfants de zéro (0) a trois (03) ans non
révolus, ainsi que leur aménagement, sont conformes aux
normes et standards de qualité.

L'aménagement intérieur de la structure doit pouvoir
permetire :

- la mise en ceuvre du projet social et éducatif ;

- l'accomplissement des tiches du personnel, dans
des conditions satisfaisantes de sécurité, d'hygiéne et de
confort, tout en apportant aux enfants une attention par-
ticuliére ;

- la prise en charge de maniére adaptée des besoins
des enfants, notamment, les repas, le sommeil, le repos,
les soins d'hygiéne et les activités de jeu et d'éveil ;

- la tenue de réunions du personnel ;

- la prise en compte de I'éducation parentale.

Art. 14, - La structure doit avoir, au moins, les amé-
nagements suivants :

- un espace de regroupement ;

- des espaces de jeux (coin de jeu en classe et es-
pace de jeu en plein air) ;

- un espace de production ;

- un espace de soins et de change ;
- un espace de sommeil ;

- une cuisine ;

- un réfectoire ;

- des lieux d’aisance ou toilettes ;

- un espace d'allaitement.

Art. 15. - La structure dispose, au moins, des équipe-
ments suivants :

- matériels et supports didactiques et ludiques ;
- matériel dhygiéne ;

- matériel pour les activités de santé nutrition ;
- matériel de plein air.

D organisation spatiale et les spécifications techniques
des équipements sont définies par arrété du Ministre
chargé de la Protection de I'Enfant.

Section Il. - Régles de fonctionnement

Art. 16. - Le fonctionnement de la structure est as-
suré par un personnel d'encadrement composé au moins,
d'un spécialiste en santé, d'un spécialiste de la protection,
d'un spécialiste en nutrition et d’un spécialiste en éveil
et stimulation précoces, qui peuvent étre engagés en
temps plein ou partiel, sous la conduite du directeur.

Art. 17. - Le déclarant responsable est le garant de
la santé, de la nutrition, de la protection, de I'hygiéne, de
la sécurité, de I'éveil et de la stimulation précoces des en-
fants qui lui sont confiés.

Art. 18. - Le directeur assure la coordination de tou-
tes les activités de la structure.

A ce titre, il est chargé :

- du respect de la réglementation en vigueur ;

- de la mise en ceuvre du projet éducatif et social ;
- du suivi de l'application du réglement intérieur ;
- de la gestion du personnel ;

- de la protection et de la sécurité des enfants ;

- de I'élaboration, de la mise & jour et de la mise &
disposition des documents nécessaires a tout service de
contrdle ;
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-

- de I'élaboration et de la transmission, par voie
hiérarchique, & travers le Gouverneur compétent, des
rapports d'activités annuels au Ministre chargé de la
Protection de I'Enfant.

Chapitre IV. - Protection des enfants et
controle des structures

Section premiére. - Profection des enfonts

Art. 19. - Le déclarant responsable doit prendre tou-
tes les mesures nécessaires en vue d'assurer la protec-
tion des enfants contre toute forme de discrimination, de
violence, d'abus ou d’acte pouvant porter atteinte a leur
sécurité, leur santé, ieur développement harmonieux et
leur intégrité physique et morale.

fl doit également prendre toutes les mesures nécessai-
res pour assurer I'intégration et la prise en charge des
enfants en situation de handicap ne nécessitant pas un
suivi spécialisé.

Le déclarant responsable doit souscrire une police d'as-
surance couvrant les enfants et les locaux.

Art. 20. - Les locaux des structures publiques, com-
munautaires ou privées de prise en charge des enfants
agés de zéro (0) a trois (03) ans non révolus doivent
respecter les normes et standards de sécurité, de salu-
brité, de tranquillité et de loisir, susceptibles de concourir
au développement harmonieux et équilibré des enfants.

Art. 21. - Le déclarant responsable peut procéder a
des modifications de la structure, en vue d’une extension
de sa capacité d'accueil et de 'amélioration de la qualité
de la prise en charge des enfants.

Toutefois, tout projet de modification portant sur ’une
des mentions de I'autorisation doit étre validé par le Gou-
vemneur compétent, aprés avis de la commission régio-
nale multisectorielle, et transmis au Ministre chargé de
la Protection de I'Enfant.

Section 1l. - Contréle des structures

Art. 22. - La structure de prise en charge des enfants
agés de zéro (0) & trois (03) ans non révolus est soumise
aux controles pédagogique, administratif, sanitaire et nu-
tritionnel exercés par les services compétents.

Art. 23. - Dans le cadre du traitement du dossier
d'ouverture d’une structure de prise en charge des
enfants agés de zéro (0) a trois (03) ans non révolus, la
commission régionale multisectorielle effectue obligatoi-
rement une visite d'inspection des locaux.

La commission visée a l'alinéa 17 du présent article
peut également effectuer des visites inopinées, aprés dé-
livrance de ['autorisation.
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Art. 24. - Si le rapport d'inspection révéle des man-
quements, le Gouverneur compétent met en demeure le
déclarant responsable & les prendre en charge dans un
délai ne pouvant pas dépasser trois (03) mois.

Passé ce délai et sans suite favorable & la mise en de-
meure, le Gouverneur saisit le Ministre chargé de la
Protection de I'Enfant pour dispositions utiles & prendre.

Toutefois, des mesures conservatoires sont prises, sans
délai, par le Gouverneur compétent, si les manquements
constatés portent atteinte & la vie de l'enfant.

Art. 25. - Sans préjudice des sanctions civiles et
pénales de droit commun, le Ministre chargé de la Pro-
tection de I'Enfant peut procéder, sur proposition du Di-
recteur général de la structure nationale en charge de la
Petite Enfance et de la Case des Tout-petits, a la sus-
pension de la structure, pour une période de trois (03)
mois, renouvelable une fois, ou le cas échéant 4 la fer-
meture définitive de la structure.

Art. 26. - La suspension de la structure intervient aprés
constat de la non prise en charge, malgré la mise en de-
meure, des manquements suivants :

- non-respect des régles d'hygiéne et/ou de salubrité
des locaux ;

- non-respect des heures d'ouverture et de ferme-
ture ;

- absence de souscription d'une police d' ;

- absence d‘assistance d'un médecin pour le suivi
médical des enfants ;

- recrutement d'un personnel d'encadrement non
qualifié ou de moralité douteuse ;

- non-respect des normes sécuritaires et environne-
mentales des lieux d'implantation ;

- constat de négligences, abus et maltraitance a I'en-
contre des enfants.

La mainlevée de la suspension suit la méme procédure
de suspension, dés qu'il est constaté la cessation de la
cause ayant entrainé cette suspension.

Art. 27. - La fermeture de la structure intervient aprés
constat de la non prise en charge, malgré la mise en
demeure, des manquements suivants :

- toutes formes de violence, d'atteinte & l'intégrité
physique ou morale, de négligence ou d'abus sur les
enfants ;

- atteinte a la pudeur ou aux meeurs ;

- atteinte A la santé, a la sécurité, 4 la vie, a la survie
et au développement des enfants ;

- condamnation définitive du déclarant responsable
pour une infraction liée a I'intégrité physique ou morale,
a la moralité,  la pudeur, aux mceurs ou 2 la sexualité.
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La réouverture est ordonnée, suivant la méme procé-
dure de fermeture, dés qu'il est constaté la consation de
la cause ayant entrainé la fermeture, sous résorve dey
sanctions de droit commun.

Art. 28. - Les sanctions administratives prononcéey pur
le Ministre chargé de la Protection de I'Enfant pouvent
faire I'objet de recours dans les conditions du droit com-
mun. :

Chapitre V. - Ressources humaingy
el financiéres

Section premiére. - Ressources humaines

Art. 29. - Les personnels d’une structure de prise en
charge des enfants de zéro (0) 4 trois (03) ang non ré-
volus sont composés ainsi qu'il suit :

- le directeur ;

- les encadreurs ;

- le personnel spécialisé ;

- le personnel d'appui.

Art. 30. - Le directeur d'une structure de prige ¢n
charge des enfants dgés de zéro (0) 4 trois (03) ang non
révolus, doit remplir 'une des conditions suivantes ;

- étre titulaire du certificat d'aptitude pédagogique et
Jjustifiant de cing (05) ans d'expérience professionnellc ;

-  ére titulaire, au moins, d'une licence en sciences
sociales, de préférence dans le domaine de 12 petite
enfance ;

- étre titulaire du dipléme d'Etat de puéricultrice, de
sage-femme ou d'infirmier, de pédiatre ou dans un do-
maine connexe et justifiant de cing (05) ans d'expérience
professionnelle ;

- ére titulaire du baccalauréat et justifiant dune e~
périence avérée, d’au moins cing (05) ans, dans la prise
en charge des enfants agés de z&ro (0) 4 troiz (03) ans
non révolus.

Le directeur d’une structure de prise en charge des
eafants agés de zé&ro (0) 2 trois (03) ans non révolus, doit
également étre d'une bonne moralité et n'avoir jamais eu
dantécédents judiciaires sur des questions de violences
& lendroit des eafants, notzmment de viol, de pédophilie,
ée harcélement sexuel, denlévement

Ea lzbsence de candidat aux fonctions de directeus de
structure, répondant aux conditions prévues  Valinéa pre-
mier du présent article, ane dérogation peut £tre accos-
dée per le Ministre chergé de VEnfance, pour mmener
fa durée de Vexpérience professionnele 4 trois (03) ans.,

Arz 31. - Le nivean académique requis du personne]
d'encadrement 2u niveau des structures de prise €n
charge des enfznts 2gés de zévo (0) 4 trois (03) ans non
révolus el 2u moins le brevet de fin déudes moyennes
(BFEM) en plus dune formation adaptée avant la prise
de fonction.

At 32, « 14 ratlo psrsonns! profsislonis) pur snfu
duns los structures de prise en chinrs dey snfums dé 219
(0) 4 trols (03) uny non révoluy emt fix6 eomme it §

«un professlonnel pour 6lng (05) enfants nen -
cheurs |

~ un professlonnel pour diy; (10) enfants mareheury,

Toutwfoly, dans les enpaces d'ével! et de stimulation
précoces, l'effeotlf du personnel plucé auprés den snfunty
figbs de zbro (0) 4 wroly (03) ans non révolus dolt per-
mettro d'ussurer lu présence d'un professionns) pour
quinzs (15) enfunts en moyennes,

11 est tenu compts de ln purticipation des pareins 4 Ia
prige en charge des enfunts pour Fapplication du ratlo #ins
défini,

Pour des raisons de séouritd, la préssncs permunents
d'au moing deus membres du personns! est obigaolrs
dans lu structure de prise en chargs des.enfanty ds 7610
(0) 4 trois (03) ans non révolus,

Art, 33, - Touts personng condamnés pour des fulls
qui portent atteintes & honneur, 4 1a probité s aus bon-
nes maesurs nie peut btro recrutés en qualité de membre
du personnel d'une structure de prise en chargs des
enfamts Agls de zéro (0) 4 trois (03) ang non révolus,

Section 31, - Rumsourcay finanolérus

Art, 34, - |es ressources des structures de priss en
charge des enfants fAgks de zéro (0) b 1rofs (03) ans non
révolus proviennent ;

~  des contributions de VEumt dans Is limiw des res
sources disponibles 4

- des subventions des Collectivités Territwrisles |

- des ressources propres do 1a structure

- des dons et legs

- de toutes autres ressources autorisbes per los ok
o réglements en viguets,

Chapitre V1. - Dispositlons transitolres
¢l finales

AL 35, - Les dructures de prise en charge existantss
avant Yentrée en vigiseur du prisent décret disposen d'un
délai de deuz (02) ans pour &y confosmer,

Ast. 36, - Le Minizse de Vinbrieur, |6 Ministrs ds 1s
Susdice, Ve Ministre de YEAucation nationuls, Is Minisirs
de Pemme, de 1a Pamille et de s Protection des Eofasts
& le Ministre de 1o Santé e de ¥ Action sochuls, sont
chargbs, chacun en ce qui le concemne, de Yerkoution 6y
présent déeser qui sera publié as Journd officiel,

Pait & Dakar, Ve 19 janviesr 2004,

Par e Présidem de Is Républiue
Macky SALL
Le Premier Ministre
Amadou B
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MINISTERE DE LA SANTE
ET DE L'ACTION SOCIALE

Décret n® 2024-64 du 19 janvier 2024 fixant
les modalités d'autorisation du prélévement de la
cornée dans les Etablissements publics de Santé

RAPPORT DE PRESENTATION

Les pouvoirs publics. réaffimant lc droit & la santé des
populations garanti par larticlc 8 dc la Constitution, ont adopté
Ia loi n° 2015-22 du 08 décembre 2015 relative au don, au
prélévement ct A la transplantation d'organcs et aux greffes de tissus
humains.

Cette loi a fixé les principes généraux qui encadrent Ic don, le
prélévement. la transplantation d'organes ct la greffe de tissus
humains. notamment le respect de l'intégrité physique de la personne
humaine ct la gratuité du don d'organc ct de tissus humains.

La loi n° 2015-22 du 08 décembre 2015 précitée a prévu en
son articlc 2 que le prélévement de la cornée est autorisé sur une
personnc décédée suivant des modalités qui seront fixées par décret.

Le présent décret a pour objet de fixer les modalités d'autorisation
du prélévement de la comnée sur unc personne décédée.

Il comprend trois (03) chapitres :
- le chapitre premicr porte sur les dispositions générales ;

- le chapitre [[ traitc du prélévement de la comée dans les
établissements publics de santé ;

- le chapitre 111 est relatif & la disposition finale.
Telle est I'économic du présent projet de décret.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
VU la Constitution :

VU la loi n° 2015-22 du 08 décembre 2015 relative au don, au
prélévement et 2 la transplantation d'organes et aux greffes de tissus
humains :

VU Ia loi d'orientation n° 2022-08 du 19 avril 2022 relative au
secteur parapublic. au suivi du portefeuille de I'Etat et au contrble
des personnes morales de droit privé bénéficiant du concours
financier de la puissance publique :

VU le décret n® 2018-1583 du 27 aolt 2018 fixant la compo-
sition. l'organisation et le fonctionnement du Conscil national du
Don et de la Transplantation (CNDT) ;

VU le décret n° 2019-842 du 30 avril 2019 portant nomination
des membres du Conseil national du Don et de la Transplantation
(CNDT) :

VU le décret n® 2020-936 du 03 avril 2020 portant organisation
du Ministére de la Santé et de I'Action sociule, modifié ;

VU le décret n® 2022-1774 du 17 septembre 2022 portant
nomination du Premier Ministre ;

VU le décret n° 2022-1797 du 26 septembre 2022 relatif aux
attributions du Ministre de la Santé et de I'Action sociale ;
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VU le décret n® 2023-204 du 11 octobre 2023 portant nomination
des minlstres ct fixant ls composition du Gouvernement ;

VU le déeret n® 2023-2105 du 11 ocwbre 2023 portant
répartition des services de I'Etat et du contrdle des éablissements
publics, des sociétés nationales et des soclétés & participation
publique cntre la Présidence de la République, la Primature et les
ministéres ;

SUR lc rapport du Ministre de Ja Santé et de I'Action sociale,

DECRETE :
Chapitre premier. - Des dispositions générales

Article premier. - En application de I’article 2, alinéa
3 de la loi n® 2015-22 du 08 décembre 2015 relative au
don, au préléyement et 4 la transplantation d'organes et
aux greffes de tissus humains, le présent décret fixe les
modalités d'autorisation du prélévement de la cornée sur
une personne décédée.

Art. 2. - Au sens du présent décret, on entend par :

- cornée : membrane fibreuse et trangparente consti-
tuant la face antéricure de la chambre antéricure de l'ceil ;

- décés : arrét définitif des fonctions encéphaliques
entrainant inéluctablement l'arrét des fonctions respira-
toires et circulatoires ;

- prélévement : acte chirurgical permettant de pré-
lever un organe avec ou sans ses vaisseaux ou un tissu.

Art. 3. - Le prélévement de cornée ne peut avoir lieu
que sur une personne décédée et dans un but thérapeu-
tique.

Chapitre II. - Du prélévement de cornée dans

les établissements publics de santé

Section premiére. - Des modalités d'agrément
des établissements publics de santé

Art. 4. - Le prélévement de cornée ne peut étre
effectué que dans un établissement public de santé agréé.

Le Ministre chargé de la Santé, aprés avis du Conseil
national du Don et de la Transplantation (CNDT), établit
par arrété la liste des établissements publics agréés qui
sera communiquée partout ol besoin sera,

Art. 5. - Les agréments de prélévement sont délivrés
pour une durée de deux (02) ans renouvelable, par ar-
rété du Ministre chargé de la Santé, aprés avis du Conseil
national du Don et de la Transplantation.

Le prélévement est effectué par un médecin préleveur
dans les conditions médicotechniques et sanitaires visant
4 assurer la qualité et la sécurité, qui sont fixées par arréte
du Ministre chargé de la Santé, sur proposition du CNDT.

Art. 6. - Les dossiers de demande d’agrément sont
instruits par le CNDT.
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La demande d'agrément, adressée au Ministre chargé
de la Santé, doit contenir sous peine d'irrecevabilité tou-
tes les informations détaillées dans les référentiels d'éva-
luation des établissements de sant¢ définis par le CNDT.

ArL. 7. - Le Président du Conseil national du Don et
de la Transplantation peut procéder ou faire procéder &
toute investigation et demander toute piéce complémen-
taire.

Le dossier de demande est réputé complet si, dans le
délai d'un (01) mois & compter de sa réception, le Pré-
sident du Conseil national du Don et de la Transplanta-
tion (CNDT) n'a pas notifié au demandeur la réponse,
par lettre recommandée avec accusé de réception.

Art. 8. - Le Président du CNDT désigne pour chaque
dossier, une équipe d'évaluateurs externes formés aux pra-
tiques d'évaluation.

La durée de la mission d'évaluation ne peut excéder
une semaine.

Art. 9. - L'agrément peut étre suspendu ou retiré en
totalité ou en partie, par arrété du Ministre chargé de la
Santé, aprés avis motivé du CNDT.

Art. 10. - En cas d'urgence, notamment de manque-
ment grave, le Ministre chargé de la Santé prononce, sans
formalité préalable, la suspension provisoire de I'agrément,
en attendant les conclusions d'une inspection effectuée
par le CNDT ou des experts par lui commis.

Au vu des dites conclusions, le Ministre chargé de
la Santé peut, aprés avoir recueilli les explications du
Directeur de I'Etablissement concerné, rétracter ou con-
firmer la mesure conservatoire voire prononcer le retrait
de l'agrément.

Art. 11. - Le retrait temporaire de I'agrément prend
fin par arrété du Ministre chargé de la Santé, aprés qu'une
inspection effectuée par le CNDT ou des experts com-
mis par lui, ait établi que I'établissement remplit de nou-
veau les conditions exigées.

Art. 12. - Les modalités de conditionnement, de trans-
port et d'attribution de la cornée sont fixées par arrété
du Ministre chargé de la Santé, sur proposition du CNDT.

Section II. - Des modalités de prélévements
de la cornée dans les établissements publics
de santé agrées

Art. 13. - Dans les établissements publics de santé
agréés, des prélévements de comée peuvent étre effec-
tués a des fins thérapeutiques sur des personnes décé-
dées n'ayant pas fait connaitre de leur vivant leur refus
de tels prélévements, sauf en cas d'opposition d'un mem-
bre de la famille : conjoint (s), ascendants et descendants
au premier degré, jouissant de pleines facultés de discer-
nement.
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Toutefois, nul ne peut s'opposer au prélévement de
cornée d'une personne décédée ayant donné son consen-
tement de son vivant.

Dans le cas d'une personne décédée, sans famille
identifiée, le prélévement de cornée peut étre effectué
sur autorisation préalable du Procureur de la République
territorialement compétent ou de son représentant.

Art. 14, - Le refus de ’une des personnes mention-
nées a larticle 13 du présent décret peut étre exprimé
aupres de la direction de I'établissement ot le décés a
eu liew.

Ce refus est consigné sur un registre sur lequel le
déclarant appose sa signature.

Art. 15. - Dans les établissements publics de santé
visés a l'article 13 du présent décret, il est obligatoire-
ment tenu, sous la responsabilité personnelle du directeur,
un registre spécial destiné & recevoir les déclarations
prévues par le présent décret.

Le modele type du registre, dont le contenu est fixé
par arrété du Ministre chargé de la Santé, sur proposi-
tion du Conseil national du Don et de la Transplantation
(CNDT), est coté et paraphé par le Président du tribu-
nal d'instance territorialement compétent ou le magistrat
délégué a cette fin.

Les mentions ou déclarations qu'il comperte sont
obligatoirement communiquées & la fin de chaque année,
au Procureur de la République pres ladite juridiction.

Le CNDT peut contrdler a tout moment la bonne
tenue de ce registre que le directeur de I'établissement
public de santé doit lui transmettre & la fin de I'année.

Art. 16. - Avant de procéder & un prélévement sur une
personne décédée, le médecin & qui incombe la respon-
sabilité de ce prélévement doit s'assurer auprés de la
direction de I'établissement public de santé que le défunt
de son vivant ou I'une des personnes visées & l'article 13
du présent décret ne s'y était pas opposé.

Art. 17. - Lorsque le défunt est un mineur ou un ma-
jeur faisant I'objet d'une mesure de protection légale, le
prélévement de cornée ne peut étre effectué qu'apres
accord de son représentant légal consigné dans le regis-
tre spécial par le directeur de ['établissement public de
santé ou son représentant.

Art. 18. - Le constat de décés doit étre effectué par
deux médecins. Il doit réunir les critéres suivants :

- absence totale de conscience et d'activité motrice ;
- abolition des réflexes du tronc cérébral ;
- absence totale de ventilation spontanée.
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Les doux médecing qui procédent au constat de 1a mort
doivent étre différents de ceux qui effectuent le prélé-
vement, Ils Etablissent et cosignent le procés-verbal de

constat précisant la date, Iheure, 1a cause ef les maoyens
de constatation du décés,

Chapitee 11 - De la disposition finale

At 19 - Le Ministre chargé de 1a Santé procéde 4

Vexécution du présent décret qui sera publié au Journal
officiel

Fait & Dakar, le 19 janvier 2024,

Par le Président de la République

Macky SALL
Le Premier Ministre

Amadou BA

Décret n? 2024-113 du 06 février 2024 portant
création d'un Etablissement public de Santé
de niveau III 4 Tivaouane

RAPPORT DF, PRESEMTATION

Dans la perspective du renforcement du parc hospitalier séné-
galais afin d'améliorer V'équité dans l'acks aux wins de qualité 4
Fensemble de la population, IEaat a mis en place un vaste
programme de construction d'hbpitaux modemmes avee une attention
particulitre accordée wi développement durable et & 1a préservation
de l'environnement. C'est ainsi que 1a Région de Thiés avec une
population de 2,340,469 habitants (ANDS/Projection 2023) gui
abrite déja deux éablissements publics de santé de nivean 2 et un
de niveau | & Mbour, 3 €4 ciblée pour accueillir un nouvel hdgital,
en particulier 1a ville sainte de Tivaouane,

Grand centre de 12 Tijaniyya, la ville szinte de Tivzoumne
commémare, chaque année, 1a naissance du prophéte Mouharmed
communément appelé Gamou e des milliers dadeptes viennent
participer 4 ot imponant événement religieux, qui génére de
nomireuses ressources écomomiques,

En sus, Mbour, un dndbp:nmmdchkégfon de Thiés, est
un grand site ouristique qui oonnai!mlwxdcmm ’dcvé
de par sa position géographique, Cette situation particulire fait que
Ia demande en soing de santé est trés forte et les trois dablissements
mmammmumummmm

) beswins, Ceci est & Forigine des longs délais d’attente pour 1a

B en charge médicale des patients et de la sur utilisation des
wervices de wins existants,

Fu égard & toutes ces considérations, il est appans nécessaire
de créer dans 1a région de Thiés et plus prédz&mtﬂvgom.
un éublissement public de santé de niveau Il de trois cent
(300) lits,
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Var willenrs, i) fast préciser que Sey4i 1) Wady Maticy
de Sidy Ousmane SY o de Skban Faypnay Yk,
méininisn VA Ve wonan o anstibun bemumg & 1y P osion, 4
Vistam et de |a contiboe vnifie tondbe par fhered Tijuai, ¥ig m,’
i est Pmaeur de plusieurs ouvisges o 2 besssms iy 5
dlvelogpetrent €1 & Ix wonsnuiin de prys. Seydi 54 bty
Malick 5% sbeignn be 27 piin 1922 4 Tivaonane o il g dhyeos
San mainlée (ait Vobied de nmbroses visies, appelbes 7 g
la pan des mombroun discighes vems Sy ressomrcer, W o
pikiuries G Caiinra. S 1awia de Tivammne Bigue yuc |, W Gy
sites et monuments bistoriques classés,

Cest ponstguol, Viua du Sknbynl 2 Vien vy rendse bemergy,
A cxtte personnalitt, en donnad wn nom e resve Wopid de gives,
Ul de Tivaniane,

Telle et Yécomomie du présert projes de déore,

P
T an

Vitsy

Le Peesioens g La Rémmiaonz,
VU 12 Constitition :

VU Ia Wi organigue n® 292047 du 26 tévtier 2929 Zoroyen
et remplagant a Wi organique ° 291115 du 03 juilties 2011 relaive
aux Wois de finarices, molifibe par ba Wi orgzuique 2916-34 du 73
décembre 2016

VU la Wi o 92-40% du1 02 srars \99% pentznt réorme bospitaliére,
madifide par 1a i 072015-12 ds O3 Juilles 2015 ;

VU 1z loi o 9%-12 &1 02 mars 199% relztive 4 V2 eréation, 4
Vorganisaion a ws fondionnement des Eablisserents publics de
vk, modifide pat la Wi 1 201625 du 19 woit 2015 -

Vthin"Zf)ILlOmud&mh:ZDlprmCodem
des Collectivitts bocales, modifiée -

VU le doret o 92-701 ds 26 acrz 197% redatif 3 Yorganisation
des ablivsements publics de wuné hospizliers
VUchéomd’%—?’/zr:a%zfxl?'ﬁmmW
mmVearmemeﬁmmaw:
VU le dbrer n* 2922-1774 da 17 seprembre 2022 porias
nominztion dis Premier Minisre ;
VUIcMa:trﬁZ!fZ?A?‘ﬂduZéWcZ’JZZM&x
wnWmduMi:rizmdehSar.éadcrmmM:
VU le dom v° 20232104 éy nmmm
mimimdamﬁwmﬁfmhmpﬂbn&&um:

VU le dbam o 20232105 du 11 ocobre 2023 porzn
répantition des services de VEvat o1 du contrble des ézblisyements
WHRMV%M&M&MMin
publique extre iz Présidence de la Réprbligue, 12 Primature o ks
ministéres ;

SUR le rapport du Minisrs de 1z Semé o de TAction socizle,

Deczere :

Article premier. - Il est créé 4 dans la commune de
Tivaouane, département de Tivaouane, région de Thiss,
un Etablissement public de Santé de niveau 111 dénommé
« Centre hospitalier national Seydi E1 Hadj Malick SY de

ﬁm&m SEMST ».
Am'é h v" F e
dispositions
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Art. 3. - Le Ministre des Finances et du Budget et le
Ministre de la Santé et de I'Action sociale procédent,
chacun en ce qui le concerne, & l'exécution du présent
décret qui sera publié au Journal officiel.

Fait a Dakar, le 06 février 2024.

Par le President de la République
Macky SALL
Le Premier Ministre
Amadou BA

MINISTERE DE L'ELEVAGE
ET DES PRODUCTIONS ANIMALES

Décret n° 2024-76 du 19 janvier 2024 portant
organisation du Ministére de I'Elevage et
des Productions animales

RAPPORT DE PRESENTATION

L'organisation et le fonctionnement du Ministére de I'Elevage et
des Productions animales sont régis par le décret n® 2014-337 du
25 mars 2014,

L'application de ce décret a8 révélé des insuflisances et des
chevauchements entre certaines directions du Ministére. A titre
d'exemple. les missions relatives & la sécurité sanitaire des denrées
alimentaires d'origine animale sont mal réparties entre la Direction
des Services vétérinaires et la Direction des Industries animales.
Cette situation, constatée par les missions de I'Inspection interne,
est & l'origine de conflits de compétences pouvant générer des

“lenteurs et des blocages dans la mise en ceuvre des missions et

activités du Département.

Pour y remédier, I'Inspection interne a recommandé de procéder
4 un réajustement de |'organisation des services du ministére et &
une clarification de leurs missions dans le souci de répondre
efficacement aux orientations données au secteur de 'Elevage.

Par ailleurs. en vue de répondre au besoin pressant du Dépar-
tement. entre autres, en matiére de définition des politiques, de
formulation des stratégies et des programmes de développement,
il savére nécessaire d'ériger I'actuelle Cellule d'Etudes et de Plani-
fication. en une Direction de la Planification, de I'Evaluation et des
Statistiques.

Enfin. il convient de prendre en compte les dispositions du décret
portant Charte de la déconcentration qui donne aux acteurs terri-
toriaux. en l'occurrence les services régionaux et départementaux de
I'Elevage et des Productions animales, plus de responsabilités par
rapport & la mise en ceuvre des politiques de I'Etat.

L'intégration de ces préoccupations nécessite la modification du
décret n® 2014-337 du 25 mars 2014 portant organisation et
fonctionnement du Ministére de I'Elevage et des Productions
animales.

Les innovations apportées sont les suivantes :

- la clarification entre les missions relatives & la sécurité
sanitaire des denrées alimentaires d'origine animale qui relévent de
la Direction des Services vétérinaires avec celles relatives au
renforcement des infrastructures et des équipements de transforma-
tion et de valorisation des denrées alimentaires d'origine animale ;

- I'érection de la Cellule des Etudes, de la Planification et
Suivi-Evaluation en Direction de la Planification, de I'Evaluation et
des Statistiques 1

- la création de la Cellule de Communication et d'Information
au niveau du Cabinet ;

- le rattachemsnt des services décdncentrés au Secrétariat
général

- la création de la Cellule de Coordination du Contrdle de
Gestion

- le rattachement de la Cellule de Genre et de I'Equité au
Secrétariat général.

Le présent projet de décret s'articule autour de cinq (05) titres :

- le titre premier traite des dispositions générales ;

- e titre 2 est relatif au cabinet et aux services rattachés ;

- e titre 3 porte sur le secrétariat général et les services
rattachés :

- le titre 4 est consacré aux directions ;
- le titre 5 porte sur les dispositions diverses et finales.
Telle est I'économic du présent projet de décret.

Le PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU la Constitution ;

VU la loi n® 2004-16 du 04 juin 2004 portant loi d'orientation
agro-sylvo-pastorale ;

VU le décret n® 2017-313 du 15 février 2017 instituant un
Secrétariat général dans les ministdres ;

VU le décret n® 2017-314 du 15 février 2017 fixant les régles

de création et d'organisation des structures de I'administration
centrale des ministéres ;

VU le décret n°® 2020-1036 du 15 mai 2020 relatif au contrdle
de gestion :

VU le décret n°® 2020-1784 du 23 septembre 2020 portant Charte
de la déconcentration ;

VU le décret n° 2020-2327 du 09 ééccmbre 2020 relatif &
l'organisation des cabinets des ministres et des secrétaires d'Etat ;

VU le décret n° 2022-1774 du 17 septembre 2022 portant
nomination du Premier Ministre ;

VU le décret n® 2022-1817 du 26 septembre 2022 relatif aux attri-
butions du Ministre de I'Elevage et des Productions animales ;

VU le décret n® 2023-2104 du 11 octobre 2023 portant nomination
des ministres et fixant la composition du Gouvernement ;

VU le décret n° 2023-2105 du 11 octobre 2023 portant
répartition des services de I'Etat et du contrdle des établissements
publics, des sociétés nationales et des sociétés & participation
publique entre la Présidence de la République, la Primature et les
ministéres ;

VU Tlavis n° 00027 PR/SG/BOM du 20 mars 2023 du Bureay
Organisation et Méthodes

SUR le rapport du Ministre de I'Elevage et des Productions
animales,
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Decrere :

TITRE PREMIER. - DISPOSITIONS
GENERALES

Article premier. - Le présent décret fixe l'organisation
du Ministere de I'Elevage et des Productions animales
(MEPA).

_A“‘ 2. - Le Ministére de I'Elevage et des Productions
animales comprend, outre le Cabinet et les services rat-
tachés, les structures suivantes :

- le Secrétariat général et les services rattachés ;

- les directions nationales ;

- les directions régionales ;

- les autres administrations que sont :

* le Haras national de Kébémer ;

* le Fonds d'Appui a la Stabulation (FONSTAB) ;

* le Centre national d'Aviculture de Mbao :

* le Centre national d'Amélioration génétique
(CNAG) ;

* le Centre national de Formation des Techniciens
de U'Elevage et des Industries animales (CNFTEIA) de
Saint-Louis ;

* le Centre de Perfectionnement des Eleveurs
(CPE) de Labgar ;

* le Ranch Djibo Leyti KA de Dolly.

TITRE Il. - LE CABINET ET LES SERVICES
RATTACHES
Chapitre premier. - Le Cabinet

Art. 3. - Le Cabinet, outre le directeur de cabinet,
comprend : .

- cinq conseillers techniques ;

- un chef de Cabinet ;

- un attaché de Cabinet ;

- deux chargés de missions.

Les modalités et conditions de nomination des mem-
bres du Cabinet ainsi que leurs attributions sont fixées par

décret.
Chapitre II. - Les services rattachés
au Cabinet

Art. 4. - Les services rattachés au Cabinet sont :

- Ilnspection interne ; :

- la Cellule de Prévention et de Lutte contre le Vol
de Bétail ;
la Cellule de Communication et d'Information ;
le Bureau de la Formation professionnelle en Ele-

vage.
Art. 5. - L'Inspection interne est placée sous l'autorité

directe du Ministre chargé de I'Elevage.

Elle assiste le Ministre dans ses fonctions de coordi-
nation, de suivi et de controle du fonctionnement des
services placés sous son autorité.
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Ses missions s'exercent sur l'ensemble des services
centraux, déconcentrés, extérieurs a'insi que sur [es
organismes publics, notamment les établissements pt_xblics,
les fonds, les programmes, les agences d'exécution et
autres structures administratives similaires ou assimilées

placés sous la tutelle du Ministére.
L'Inspection interne effectue, a titre principal, des

missions :
de vérifications administrative et financiére ;

- daudit ;

- d'enquéte ;

- d'évaluation ;

- d'appui-conseil ;

- de suivi des directives présidentielles adressées au
Ministre et des instructions ministérielles issues des rap-
ports approuveés ;

- de suivi de la mise en ccuvre des recommandations
formulées dans les rapports des corps de contréle de
I'Etal, notamment ['[nspection généra.le d’Em’, la Cour des
Comptes et I'Inspection générale des Finances ;

- de lutte contre la fraude et la corruption ;

- de supervision de passation de services.

Elle peut mener des études et donner des avis sur les
dossiers soumis par le Ministre.

L'lInspection interne est :

- informée des orientations générales et des politi-
ques sectorielles du Ministére ;

- associée a toutes les réunions et aux groupes de
travail concernant le fonctionnement administratif et fi-
nancier du Ministére.

Art. 6. - L'Inspecteur des Affaires administratives
et financiéres est nommé par décret, sur proposition
du Ministre, parmi les agents de I'Etat justifiant d'au moins
dix (10) ans d'ancienneté dans la hiérarchie A ou
assimilée.

L'Inspecteur des Affaires administratives et financié-
res assure la coordination de 1'Inspection interne.

Les autres inspecteurs internes sont nommés par
décret, sur proposition du Ministre, parmi les agents de
I'Etat de la hiérarchie A ou assimilée.

_ L'organisation et le fonctionnement de I'Inspection
interne sont définis par décret.

Art. 7. - L'Inspection interne comprend :

- " un inspecteur des affaires administratives et finan-
ciéres ;

- au m?ins, deux (02) autres inspecteurs intemnes qui
portent le titre d'Inspecteurs techniques.

_ L'organisation et le fonctionnement de I'inspection
interne sont précisés par décret.
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A B - La Collule de Frévention et de Lutte contrs
le Vol do Bétail est chargds naotammont

« da coordonner élaboration et Is suivi de la mise
en couvre du proggammene didentification du cheptel en g
port avee Ia Direction en chargs de ['Llovags ot los
soteurs concernés |

de comdonner Félaboration ot Ia miswe en eavre dos
uratégies de prévention et de lutts contre Is vol de bitail,
en rapport avec les organisations professionnslles de
télevage, les collsctivitds tarritoriales et les dépansments
ministériels concermés |

d'assurer la coordination de la lutte contre les nbat-
tages clandesting en rapport avec les services déconcen
trés du MEPA,

1& Coordonnateur de la Colluls est nommé par arrété
du Ministre ctur¢ de VElevage parmi los agents de V'Etat
de 12 hiérarchie A ou assimilée,

Art, 9, « La Cellule de Communication et d'Informa-
tion a pour mission principale de définir la politique de
communication et d'information interne et externe du
Ministére,

A ce titre, elle est chargée

. de recueillic et dassurer la prise en charge des
besoins en matiére de communication |

. de centraliser et de coordonner la politique globale
de communication, dinformation et de sensibilisation du
Ministére

. délaborer la stratégie de communication et de la
décliner en plan d'actions annuel ;

. de metire en ccuvre la stratégie et le plan de com-
munication du Ministére |

- de développer la communication entre les unités
administratives du Dépantement

. de contribuer 4 1a sensibilisation des usagers sur
les missions du Département ;

. de contribuer & la vulgarisation des missions et réa-
lisations du Ministére

- de porter 4 la connaissance des autorités Fopinion
des wsagers sur Ia qualité du service public ;

. de recueillir, dinventorier et de mettre 4 12 dispo-
sitiom des utilisateurs les rapports et documents produits
par le Ministére |

de publier et dassurer le suivi des publications du
Ministére |

de conrdonner I'éablissement des supports de
erenmmunication internes et exemes |

. de mettre en place et danimer Je site institutionnel
du Ministére |

. de sassurer de la cohbrence des messages, de la
besmne, régutation et de Vimage du ministére aussi bien &
Fieterne gqu'a Vexterne |

JOURKAL OFRICIE D8 LA EFUBLIOUE DU SEHPGAL 4

|
L

A conttibmnt i Flabenation et i Védition das tap-
peotts du Ministhrs on veillant & lour qualité,

& Comdannatsar de s Callule de Communication et
de Finfotmmtion est nommé par nerdth du Ministre chargé
do 'Elevags parmi los ngomts de FEiat ds 1a hidrarchie
1% ou nasimilée

A0, « & Bureau do Is Vormation grofessionneslle
on Llsvags est chargd ttamment

o de comdonner Vs prowssus délatenation des plans
anmiel ot plutiannue) de formation vontinie du personnel
ofi tenant compts des priorités et des besoins du Minis
thre |

< délaborer des stratégies pour Vopérationnalisation
des plans de formation |

. dussurer 1a linison aves les écoles, instituts ou
centres de formation dans les domaines relevant du
Ministére de I'Wlevage et des Productions animales

. de tenir un inventaire des formations suivies an-
nuellement ;

. délaborer un rappont annuel sur I'état de mise en
auvre des plans de formation du personnel

. de mettre en cuvre les stratégies de renforcement
des capucités des professionnels des chaines de valeur,
en relation avec les acteurs concernés,

Le Chef du Bureau de la Formation professionnelle en
Elevage est nommé par arété du Ministre chargé de IEle-
vage parmi les agents de I'Faat de 1a hiérarchie A ou B,

TITRE W1, - LE SECRETARIAT GENERAL
LT LES SERVICES RATTACHES
Chapitre premier, - Le Secrétariat général

Art, 11, - Le Secrétariat général est dirigé par un
Secréaire général nommé par décret, sur proposition du
Ministre chargé de VElevage, parmi les agents de IEtat
de 14 hiérarchic Al ou assimilée, justifiant d’une ancien-
neté de dix (10) ans de service effectif dans I'Adminis-
tration publique,

Art. 12, - Le Secréaire général, placé sous Vautorité
hiérarchique du Ministre chargé de I'Elevage, assiste ce
dernier dans I'élaboration, la mise en ccuvre et Je suivi de
la politique du Département,

A ce titre, il est chargé :

. de 1a coordination administrative et technique des
activités des différents services du Département dont il
assure le bon fonctionnement ;

. de la préparation et du contrble de Fexécution des
décisions ministériclles, en rapport avec I'Inspection
interne

. des relations et de la coordination avec les autres
départements ministériels en vue de l'exécution des
décisions interministériclles |

el
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- del'information du Ministre sur le fonctionnement
de. son D.cpartcment. particuli¢rement sur la gestion ad-
ministrative et financiére des crédits du Ministére ;

- du contrdle et de la présentation des actes et do-
cuments soumis a la signature du Ministre ;

- de la gestion du courrier commun et des archives
du Ministére.

. Le Secrétaire général assiste aux réunions de coordina-
tion présidées par le Secrétaire général du Gouvernement.
Art. 13. - L'ensemble des directions d'administration
centrale ou régionale du Ministére et les autres services

administratifs, non rattachés au Cabinet, sont placés sous
l'autorité du Secrétaire général.

Le Secrétaire général assure le suivi du fonctionnement
des établissements publics, des sociétés nationales et des
sociétés a participation publique, des agences et organis-
mes assimilés placés sous la tutelle ou le contrdle du
Ministére.

Art 14. - En cas de changement de Ministre, le
Secrétaire général assure la continuité de I'action admi-
nistrative au sein du Ministére.

Il est tenu d'informer le Ministre entrant des actions
menées par son prédécesseur qu'elles soient en cours ol
terminées.

L'organisation et le fonctionnement du Secrétariat
général sont définis par décret.

Chapitre II. - Les Services rattachés
au Secrétariat général

Art. 15. - Les services rattachés au Secrétariat
général sont :

- la Cellule des Affaires juridiques ;

- la Cellule de Coordination du Contréle de Gestion ;

- la Cellule de Passation des Marchés publics ;

- la Ceilule de I'Informatique ;

- la Cellule du Genre et de I'Equité ;

- le Bureau du Courrier commun ;

- le Bureau des Archives et de la Documentation.

Art. 16. - La Cellule des Affaires juridiques est char-
gée notamment :

- dappuyer, de conseiller et d'assister les directions et
services du Ministére dans I'élaboration des textes Iégisla-
tifs et réglementaires spécifiques au secteur, de leur suivi
pour visa et signature, de méme que leur diffusion ;

- d'émettre des avis sur les accords de coopération
ou protocoles d'accord concernant le Département ;

- d'assurer la veille juridique du secteur et de tenir
les archives juridiques du Département ;
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- de proposer des mesures a prendre ?ﬁn d'adapter,
de compléter ou de mettre & jour la législation en vigueur
dans le secteur ;

. d'émettre des avis et observations pertinents sur
tout document a caractére juridique soumis & son exa-
men ;

- délaborer des rapports d'activités périodiques et de
rendre compte réguliérement aux autorités du niveau d'at-
teinte des objectifs et des éventuelles difficultés rencon-
trées ;

- d'identifier et de soumettre a I'appréciation des
autorités des programmes de formation destinés au ren-
forcement de capacités de ses membres ;

- d'élaborer le programme législatif et réglementaire
du Département et de suivre ['état de sa mise en ceuvre.

Le Coordonnateur de ia Cellule des Affaires juridiques,
de préférence juriste, est nommé par arrété du Ministre
chargé de I'Elevage parmi les agents de la hiérarchie A
ou assimilée.

Art. 17. - La Cellule de Coordination du Contréle de
Gestion est chargée notamment de :

- l'organisation et de I'animation du réseau interne
des contrdleurs de gestion ;

- la description des procédures de dialogue de ges-
tion et de pilotage de la performance ;

- la synthése des données relatives a la mise en
ceuvre de chaque programme du Ministére.

Le Chef de la Cellule de Coordination du Contrdle de
Gestion est nommé par arrété du Ministre parmi les
agents de I'Etat de la hiérarchie B ou assimilée.

Art. 18. - La Cellule de Passation des Marchés
publics est chargée notamment :

- d'examiner au préalable tout document a soumet-
tre & l'autorité contractante en matiére de Marchés pu-
blics ;

- d'établir, en début d'année, le plan consolidé annuel
de passation des marchés de I'Autorité contractante ;

- d'établir l'avis général de Passation des Marchés
et d'assurer sa publication ;

- de réaliser et de tenir les tableaux de bord sur les
délais de mise en ceuvre des différentes étapes des pro-
cédures de Passation des Marchés et de réaliser les
calendriers d'exécution des marchés 3

- d'assurer le classement et I'archivage de tous les

documents relatifs aux Marchés publics passés par les
différents services ;

h-‘ de tenir le secrétariat de la Commission des Mar-
chés ;
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didentifier les besoins de formation des services
en matiére de Marchés publics ;

dassurer l'insertion des avis et autres documents
relatifs & la passation des marchés dansle systéme
national informatisé de gestion des marchés ;

. dapporter un appui aux différents services pour les
opérations de Passation de Marchés ;

. de faire la liaison avec les missions extérieures,
potamment celles d'audit ou d'inspection des marchés, ini-
tides par I'Autorité de Régulation des Marchés publics ;

. d'établir les rapports trimestriels et annuels sur la
passation et l'exécution des marchés & l'intention des
autorités compétentes pour transmission a la Direction
centrale des Marchés publics et a I'Autorité de Régula-
tion des Marchés publics.

Le Coordonnateur de la Cellule de Passation des
Marchés publics est nommé par arrété du Ministre chargé
de I'Elevage parmi les agents de la hiérarchie B ou
assimilée.

Art. 19. - La Cellule de I'Informatique est chargée
notamment :

. d'élaborer et d'assurer la mise en ceuvre ainsi que
le suivi du schéma directeur de I'informatisation du
Département :

. dassister les directions et les services dans l'uti-
lisation des technologies de l'information et de la com-

munication ;

et de développer des applications

- de concevoir
boratif du

informatiques pour améliorer le travail colla
personnel et la dématérialisation des services ;

- de contribuer a la stratégie de développement du
numérique dans le secteur de I'Elevage ;

d'assurer la maintenance des équipements info
tiques et de télécommunication.

Le Coordonnateur de la Cellule de I'Informatique, de
préférence informaticien, est nommé par arrété du
Ministre chargé de I'Elevage parmi les agents de I'Etat
de la hiérarchie B ou assimilée.

Art. 20. - La Cellule du Genre et de I'Equité est char-
ge¢e notamment :

= de veiller a la mise en ceuvre de la Stratégie na-
tionale d'Equité et d'Egalité de Genre au sein du Minis-
tere ;

- de coordonner, de suivre ¢t d'évaluer la prisc en
compte de I'équité et de l'égalité de genre dans les
politiques, programmes et projets du Département ;

- d'¢laborer le rapport annuel en matiére d'intégra-
tion du genre dans les différentes activités du Départe-
ment :

mma-

- d'appuyer le Ministére dans le plaidoyer pour la
promotion du genre et la mobilisation de ressources pour
la mise en ceuvre du plan d'institutionnalisation du genre
et du plan de renforcement des capacités institutionnel-
les.

Le Coordonnateur de la Cellule du Genre et de 'Equité
est nommé par arrété du Ministre chargé de I'Elevage
parmi les agents de I'Etat de la hiérarchie B ou assimi-
lée.

Art. 21. - Le Bureau du Courrier commun est chargé
notamment de :

- la réception et du traitement tes courriers physi-
que et électronique ;
la distribution interne et externe du courrier ;

- Tarchivage du courrier.

Le Chef de Bureau du Courrier commun est nommé
par arrété du Ministre chargé de I'Elevage parmi les
agents de I'Etat de la hiérarchie B ou assimilée.

Art. 22. - Le Bureau des Archives et de la Documen-
tation est chargé notamment :

- de la conception, de l'organisation et du pilotage de
la mise en ccuvre des activités documentaires et
archivistiques ;

- de l'archivage physique et ¢lectronique du courrier
et des autres documents administratifs ;

. de la collecte, du traitement et de la communica-
tion des archivages ;

- de la supervision, de la sélection, du traitement et
de 1a diffusion de l'information utile au bon fonctionne-
ment des directions et services du Département ;

- de la mise en place d'un dispositif de sécurisation
des archives et fonds documentaires ;
de la recherche documentaire ;
de la constitution et de I'actualisation d'un fonds
documentaire (ouvrages, archives, documents sonores ou
audiovisuels, etc.) et d'outils de recherche adaptés aux
besoins des demandeurs d'information et des utilisateurs

potentiels ;
- de I'analyse des besoins
en documentation.
Le Chef de Burea
tation est nommé p
I'Elevage parmi les agents
assimilée.

des directions et services

u des Archives et de la Documen-
ar arrété du Ministre chargé de
de I'Etat de la hiérarchie B ou

TITRE IV. - LES DIRECTIONS
Les directions nationales

Chapitre premier. =
s nationales du MEPA sont :

Art. 23. - Les direction
la Direction de I'Elevage 3
cs vétérinaires |

la Direction des Servic
la Direction des Industries animales |
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- la Direction du Développement des Equidés ;

- la Direction de la Planification, de I'Evaluation et
des Statistiques (DPES) ;

- la Direction de I'Administration générale et de
I'Equipement.

Art. 24. - La Direction de I'Elevage est chargée
notamment :

- d'assurer le suivi de la mise en ceuvre des dispo-
sitions de la loi d'orientation agro-sylvo-astorale dans le
domaine de I'Elevage et de veiller & la prise en compte
de I'¢levage et du pastoralisme dans l'aménagement de
l'espace rural ;

- d'élaborer des stratégies de gestion et d'aménage-
ment de l'espace pastoral ;

- d'élaborer et de mettre en ceuvre des programmes
et mesures visant & assurer la sécurité alimentaire du
cheptel ;

- d'assurer I'amélioration et la protection des pétu-
rages ainsi que l'alimentation en eau du cheptel ;

- de promouvoir la stabulation et les innovations tech-
nologiques pour développer I'€levage et de proposer toute
mesure de sécurisation du cheptel, notamment en rela-
tion avec la Caisse nationale d’Assurance agricole du
Sénégal ;

- d'assurer le suivi des mouvements internes et
transfrontaliers du cheptel ;

- de contribuer, en rapport avec la Cellule de Pré-
vention et de Lutte contre le Vol de Bétail, & I'élabora-
tion et au suivi de la mise en ceuvre du programme d'iden-
tification du cheptel ;

- d'élaborer des stratégies et programmes de moder-
nisation des systémes de productions animales, en
rapport avec les Centres d’Impulsion et de Modernisa-
tion de I'Elevage (CIMELS) ;

- de promouvoir l'entreprenariat des jeunes et des
femmes dans la production animale ;

- -de favoriser l'organisation, la formation et I'accom-
pagnement des éleveurs ;

- d'élaborer et de veiller a I'application de la régle-
mentation relative 4 I'amélioration génétique ;

- d'encourager la réalisation d'infrastructures pasto-
rales durables ;

- de veiller a la qualité des aliments destinés aux
animaux ainsi qu'au respect des normes d'installation des
infrastructures et d'équipements d'élevage ;

- de coordonner l'élaboration des stratégies et pro-
grammes d'adaptation au changement climatique et d'at-
ténuation des émissions de gaz a effet de serre, en relation
avec la Direction en charge de I'Environnement et des
Etablissements classés et les autres acteurs concernés ;
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- de participer a l'orientation de la politique de re-
cherche dans le domaine de I'Elevage et des Productions
animales ;

- de collecter et de traiter les données statistiques
relatives aux productions animales et & I'élevage pasto-
ral en relation avec la Direction en charge de la Plani-
fication, de I’Evaluation et des Statistiques.

Art. 25. - La Direction de I'Elevage comprend :
- la Division pastorale et environnementale :

* le Bureau de I’ Aménagement des Infrastruc-
tures et des Equipements pastoraux ;

* |e Bureau de la Sécurité alimentaire du Bétail ;

* e Bureau de I'Environnement, des Risques cli-
matiques et de la Promotion de I'Assurance du Bétail.

- la Division d'Appui & la Transformation et la Mo-
dernisation des Systémes de Productions animales :

* le Bureau d’ Appui au Développement des Chai-
nes de Valeur animales ;
* le Bureau d'Appui aux Organisations profession-
nelles.
- laDivision de la Promotion de I'Entrepreneuriat en
Elevage :

* le Bureau du Conseil et d’Appui a la Création
des Entreprises d'Elevage ;

* le Bureau de Développement des Partenariats
et de I'Ilnnovation.

- les Centres d'Impulsion et de Modernisation de
I'Elevage (CIMELS) ;

- le Bureau administratif et financier.

Art. 26. - La Direction des Services vétérinaires est
chargée notamment :

- d'élaborer et de metire en ceuvre des stratégies,
programmes et projets de santé et de protection des
animaux ainsi que de sécurité sanitaire des aliments
d'origine animale ;

- d'élaborer et de veiller a l'application des textes Ié-
gislatifs et réglementaires en matiére de santé animale,
de santé publique vétérinaire, de bien-étre animal, de
pharmacie vétérinaire et d'exercice de Ia profession
vétérinaire en relation avec la Cellule des Affaires
juridiques ;

- de veiller au renforcement des capacités des ac-
teurs & tous les niveaux de la prévention des risques et
de la gestion des crises sanitaires ;

- de promouvoir I'approche « Une seule santé » et
le bien-étre animal ;
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- dassurer le respect des procédures d'importation,
d'exportation et de certification vétérinaire liées au com-
merce des animaux, des produits animaux, des denrées
alimentaires d’origine animale, des produits et médica-
ments vétérinaires ;

- dassurer la liaison avec les organismes régionaux
et mondiaux spécialisés en matiere de santé animale et
de santé publique vétérinaire ;

- de promouvoir les investissements et la mobilisa-
tion des ressources pour l'amélioration de la santé ani-
male et la santé publique vétérinaire ;

- de veiller 4 la collecte et a I'analyse des données

relatives a la santé animale et a la sécurité sanitaire des
aliments d'origine animale en relation avec la DPES.

Art. 27. - La Direction des Services vétérinaires
comprend :
- la Division de la Santé et de la Protection des
Animaux :
* le Bureau de la Surveillance épidémiologique et
de P'Analyse des Risques ;
* le Bureau de la Lutte contre les Maladies ani-
maies et du Bien-étre animal.
- la Division de la Sécurité sanitaire des Aliments
d'Origine animale :
* le Bureau de ['Hygiéne alimentaire ;
* |e Bureau de la Lutte contre la Résistance aux
Antimicrobiens.
- la Division de la Médecine et de la Pharmacie
vétérinaires :
* e Bureau de la Législation vétérinaire et des
Normes ;

* le Bureau des Professionnels privés et du Man-
dat sanitaire.

- le Service vétérinaire du Port ;

- le Service vétérinaire de I'Aéroport ;

- le Bureau administratif et financier.

Art. 28. - La Direction des Industries animales est
chargée notamment :

- d'élaborer et de mettre en ceuvre des stratégies,

programmes et projets de promotion et de relance des
industries animales ;

- de superviser les études de faisabilité des program-
mes et projets de promotion des industries animales ;

- délaborer et de veiller & I'application des textes
législatifs et réglementaires en matiére de promotion des
industries animales en relation avec la Cellule des Affai-
res juridiques ;

- d'appuyer les petites et moyennes entreprises
(PME) et les petites et moyennes industries (PMI) de
transformation & adopter les bonnes pratiques d'hygiéne
et de fabrication et leur mise aux normes ;

- d'élaborer et de mettre en ceuvre des programmes
de renforcement des capacités des acteurs a travers la
vulgarisation des méthodes de conservation et de trans-
formation des preduits animaux ;

- d'élaborer et de mettre en ceuvre des programmes
visant & renforcer les infrastructures et les équipements
de valorisation des produits animaux ;

- de participer a la définition et & la mise en appli-
cation des politiques en matiére de valorisation et de mise
en marché des produits d'origine animale ;

- de promouvoir I’entreprenariat des jeunes et des
femmes dans la transformation et la valorisation des pro-
duits animaux ;

- de veiller a la collecte et a I'analyse des données
relatives aux industries animales en relation avec la DPES.

Art. 29. - La Direction des Industries animales
comprend :

- la Division de la Valorisation des Produits animaux :

* le Bureau du Lait ;
* e Bureau des Viandes et des Produits avicoles ;
* le Bureau des Cuirs et Peaux.

- laDivision des Infrastructures, des Equipements et
de la Mise & niveau des Industries animales :
* le Bureau de Renforcement des Infrastructures
de Valorisation ;
* |e Bureau de Mise & Niveau des Equipements
et Matériel de valorisation.
- la Division de la Mise en Marché des Produits
animaux :
* le Bureau d'Information et d’ Appui & la Promo-
tion des Produits animaux ;
* le Bureau d'Appui a la Mise aux Normes des
PME, PMI ;
- le Centre d'Appui au Développement de I'Apiculture ;
- le Bureau administratif et financier.

Art. 30. - La Direction du Développement des Equi-
dés est chargée notamment :

d'élaborer et de mettre en ceuvre des stratégies,
programmes et projets de développement de I'élevage des
Equidés ;

- d'élaborer et de veiller & I'application des textes
législatifs et réglementaires en matiére d'élevage des
équidés et des activités relatives a I’ utilisation des équi-
dés en relation avec la Cellule des Affaires juridiques ;

- d'assurer le suivi de la mise en ceuvre de la stra-
tégie sur le bien-étre animal des Equidés ;
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- de participer, en rapport avec la Direction des
Services vétérinaires, a I'élaboration et la mise en ccuvre
des programmes de prévention et de lutte contre les
maladies des Equidés ;

- d'élaborer et de mettre en ceuvre un programme
d'amélioration génétique des Equidés ;

- d'assurer le contrdle de qualité des intrants desti-
nés & l'amélioration génétique des Equidés ;

- d'‘élaborer et de mettre en ceuvre un programme
d'identification des Equidés ;

- de promouvoir les formations dans les métiers liés
aux Equidés ;

- de participer & l'exécution des missions de Génie
hippique ;

- d'assurer la supervision technique et administrative
des Haras ;

- de collecter et de traiter les données statistiques

relatives aux Industries animales en relation avec la
DPES.

Art. 31. - La Direction du Développement des
Equidés comprend :

- la Division des Productions équines :

* le Bureau de I’ Amélioration génétique et de la
Coordination des Haras régionaux ;

* |e Bureau de Suivi de la Santé et de la Promo-
tion du Bien-étre des Equidés.

- la Division des Activités hippiques :
* e Bureau de Suivi et de Contréle des Courses ;

* [e Bureau de la Traction et de la Promotion de
la Filiére des Equidés.

- le Bureau administratif et financier.

Art. 32. - La Direction de la Planification, de I'Eva-
luation et des Statistiques est chargée notamment :

- de coordonner les études et les analyses nécessai-
res 4 |'élaboration des politiques et stratégies de déve-
loppement de I'Elevage ;

- de coordonner les actions pour la définition des po-
litiques et la formulation des stratégies du Département
et de veiller a leur cohérence avec les documents natio-
naux de politique économique ;

- de coordonner et d'harmoniser les activités de
planification, de programmation et de budgétisation des
directions, services, programmes et projets du Ministére ;

- de suivre et d'évaluer la mise en ceuvre de la
politique d'élevage et des projets et programmes du
Ministére ;
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- de coordonner la collecte et I'analyse des statis-
tiques mises en ceuvre par les services d'élevage en lien
avec I'Agence nationale de la Statistique et de la Démo-
graphie (ANSD) ;

- de coordonner la mise en ceuvre du Systéme na-
tional d'Information de I'Elevage.

Art. 33. - La Direction de la Planification, de I'Eva-
luation et des Statistiques comprend :

- le Bureau de la Prospective, de la Planification et
de la Programmation ;

- le Bureau du Suivi-Evaluation et de la Capitalisa-
tion ;

- le Bureau des Statistique et de I’ Economie d'Ele-
vage ;

- le Bureau administratif et financier.

Art. 34. - La Direction de I'Administration générale et
de I'Equipement

Elle est chargée notamment :

- d'élaborer le budget du ministére en collaboration
avec les services concernés dans le cadre du Document

de Programmation pluriannuelle des Dépenses et de
veiller & son exécution ;

- de tenir la comptabilité des deniers et la compta-
bilité des matiéres ;

- d'assurer la gestion financiére et le suivi de I'exé-
cution financiére ;

- d'assurer la gestion du personnel.
Art. 35. - La Direction de I'Administration générale et
de I'Equipement comprend :
- le Bureau de la Comptabilité des Matiéres ;
- le Bureau des Ressources humaines ;
- le Bureau administratif et financier.
Chapitre II. - Les directions régionales
de I'Elevage et des productions animales

Art. 36. - Les directions régionales sont chargées de
la mise en ceuvre des activités du Ministére de I'Elevage
et des Productions animales aux niveaux régional, dépar-
temental et local.

A ce titre, elles sont chargées notamment :

- de l'application des mesures de police sanitaire ;

- de la surveillance épidémiologique, la prévention
et la lutte contre les maladies animales y compris les
Zoonoses ;

- du contrdle sanitaire et de salubrité des denrées
alimentaires d'origine animale ;

- du suivi de I'exercice privé de la médecine et de la
pharmacie vétérinaires ainsi que du mandat sanitare
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- de la promotion de I'approche « une seule santé » ; Art. 41. - Le présent décret abroge et remplace le
décret n° 2014-337 du 25 mars 2014 portant organisa-
tion du Ministére de I'Elevage et des Productions anima-
les.

Art. 42, - Le Ministre de |'Elevage et des Productions
animales est chargé de I'exécution du présent décret qui

- de l'audit technique des exploitations d'¢levage, des
infrastructures pastorales et des structures de valorisa-
tion des produits animaux ;

- de la lutte contre la résistance aux antimicrobiens ;

- du suivi des chaines de valeur animales ; sera publié au Journal officiel.
- de la promotion de la sécurité alimentaire du chep- Fait & Dakar, le 19 janvier 2024.

tel notamment a travers la préservation des paturages

naturelles et la vulgarisation des cultures fourragéres ; Par le Président de la République
- de la promotion de la stabulation et des innovations Macky SALL

technologiques dans le domaine de I'Elevage ; Le Premier Ministre

- du suivi des mouvements internes et
Amadou BA

transfrontaliers du cheptel ;

- de l'organisation et la formation des éleveurs ainsi

que des autres professionnels de I'Elevage ; PARTIE NON OFFICIELLE

- de la vulgarisation des méthodes de conservation
et de transformation des produits animaux ;

- delacollecte, I'analyse, l'interprétation et la trans- Conservation de la Propriété et des Droits fonciers
mission des données et informations zoo sanitaires ; Burcau de Kolda-Sédhiou

- de la coordination des activités des Services de
I'Elevage et des Productions animales au niveau territo- AVIS DE DEMANDE D’IMMATRICULATION
rial. Toutes personnes intéressées sont admises a former

» S . ! opposition a la présente immatriculation, és mains du
Bt Les st dgialesde IRlevagrietdes conservateur soussigné, dans le délai de trois (03) mois, a

Productions animales comprennent : compter de l'affichage du présent avis, qui aura lieu
- le Bureau de Santé animale et Santé publique ?ﬁmm en l'auditoire du Tribunal Grande Instance de

vétérinaire ;

- le Bureau des Productions animales et de Valori- | gy;uant réquisition n° 062 du 22 janvier 2024, le Chef
sation des Produits animaux ; du Bureau des Domaines de Kolda, agissant au nom et
- le Laboratoire régional de Controle et d'Analyses | pour le compte de I’Etat du Sénégal, en exécution des
vétérinaires (LARCAVET) ; prescriptions du décret n® 2023-2265 du 23 novembre
- les Services départementaux de I'Elevage et des | 2024, 2 demandé I’immatriculation au livre foncier de la
Productions animales : Haute Casamance, d’une parcelle de terrain d’une con-
tenance de 60ha 27a 15ca et située & Tankanto Escale,

= lesiPostesrubtimaines § dans la Commune de Tankanto.
- les Services de I'Inspection sanitaire et de Salubrité .
des Abafiois & Il a déclaré : |
- les postes d'Inspection frontaliers. * que ledit immeuble appartient & I’Etat du Sénégal
comme provenant du Domaine national par I’effet des
TITRE V. - DEI‘;,P p?gvlj[,y%vs DIVERSES dispositions de la loi n® 64-46 du 17 juin 1964, portant loi

sur le Domaine national, ainsi que du Titre II du décret
Art. 38. - Les directeurs nationaux et les directeurs | n° 64-573 du 30 juillet 1964 ;

EgRaains soutmommé pay dicrel, S propesition du * que ledit immeuble n’est, & sa connaissance, grevé

M‘”‘S‘.“’. i‘?a"“' IesiagbamiceNERGda Ty FctmRlisan d’aucun droit et charge actuels ou éventuels autres que
R ceux résultant du décret n° 2023-2265 du 23 novembre
Art. 39. - Les chefs de service sont nommés, par | 2023.

arrété du Ministre, parmi les agents de I'Etat de la . L.
Fait & Kolda, le 25 janvier 2024.

hiérarchie A ou assimilée.

Art 40. - Les régles d'organisation et de fonctionne- Le Conservateur de la Propriété et
ment des directions et services centraux sont fixées par des Droits fonciers
arrété du Ministre chargé de I'Elevage. Abdoul SY
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Conservation de la Propriété et des Droits fonciers
Bureau de Thigs

AVIS DE BORNAGE

Toutes personnes intéressées sont invitées a y assister ou
a s'y faire représenter par un mandataire nanti d’un pouvoir
régulier.

Le 03 avril 2024 a 10 heures du matin, il sera procédé
au bornage contradictoire d’un immeuble situé a
Mbomboye dans la Commune de Notto, d’une conte-
nance superficiaire de 0lha 65a 28ca dont I’'immatri-
culation a été demandée par le Chef du Bureau des
Domaines, agissant au nom et pour le compte de I’Etat
Sénégal, suivant réquisition n® 2023-273 du 03 février
2023.

Le Conservateur de la Propriété fonciére,
Saidou FAYE

Conservation de la Propriété et des Droits fonciers
Burcau de Thiés &

AVIS DE BORNAGE

Toutes personnes inléressées sont invitées a y assister ou

as'y faire représenter par un mandataire nanti d’un pouvoir

régulier.

Le 03 avril 2024 & 10 heures du matin, il sera procédé
au bornage contradictoire d’un immeuble situé a
Mbomboye dans la Commune de Notto, d’une conte-
nance superficiaire de 72a 85ca dont I’'immatriculation
a été demandée par le Chef du Bureau des Domaines,
agissant au nom et pour le compte de I’Etat Sénégal,
suivant réquisition n® 2023-330 du 15 février 2023.

Le Conservateur de la Propriété fonciére,
Saidou FAYE

ANNONCES

(L 'Administration n'entend nullement étre responsable de la teneur
des annonces ou avis publiés sous cette rubrique par les particuliers)

Etude de Maitre Bineta Thiam DIOP, notaire a Dakar V[
Pikine Khourounar - Cité Sotiba n° 204 bis

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n°® 14.704/
NGA de Ngor Almadies, appartenant 8 Madame Rose
NDIAYE et Consorts. 2-2

OFFICE NOTARIAL
Aida SECK
Rond-point Ngaparou, Immeuble Coumba KAYEL
1= étage au-dessus de’ la banque NSIA - BP : 299
NGAPAROU (Mbour - Sénégal)

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du titre foncier n° 1.060/
MB, appartenant & la Société dénommée « CKD »
SARL. 22

AVIS DE PERTE

Avis est donné de la perte du Certificat d”inscription
de ’hypothéque conventionnelle inscrite en premier rang
au profit de la « SOCIETE GENERALE SENEGAL »

en abrégé « SGSN » sur le certificat d’inscription du
droit au bail inscrit sur le titre foncier n® 3277/MB du livre
foncier de Mbour, appartenant a Monsieur Jérémy Xa-
vier Cyril Gilbert FABRE et Madame-Cécile Anne Marie
DUBOUCHET. 22

RUFISQUE - Imprimerie nationale DL n° 7674
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